
Regionales Übergangsmanagement 
                Schule-Beruf für Jugendliche mit 
                Migrationshintergrund – Handlungs- 
                modelle und Zukunftsgestaltung in 
                den Neuen Ländern 

 
Der Hintergrund 
Die Migrations- und Integrationssituation in allen neu-
en Ländern unterscheidet sich sehr von der im Wes-
ten Deutschlands. Im „Osten“ leben weniger Zuge-
wanderte; diese jedoch sind überdurchschnittlich stark 
von der dramatischen Lage bspw. auf dem Ausbil-
dungsmarkt betroffen. Strukturelle Benachteiligungen 
werden so potenziert und es gilt diese gemeinsam 
abzubauen. 
Der vietnamesisch-deutsche Verein Diên Hông - 
Gemeinsam unter einem Dach e.V. aus Rostock 
wurde vom Bundesministerium für Bildung und 
Forschung (BMBF) beauftragt, im „Beruflichen Quali-
fizierungsNetzwerk für jugendliche Migrantinnen und 
Migranten“  (BQN) entwickelte Konzepte und Modelle 
in den neuen Ländern der Bundesrepublik bekannt zu 
machen und zur Umsetzung zu empfehlen. 
Tätigkeitsschwerpunkt von Diên Hông ist die sprachli-
che und berufliche Integration von Zugewanderten in 
Mecklenburg-Vorpommern. 
Die Fachtagung 
Die Veranstaltung richtet sich an Fachleute aus Politik 
und Verwaltung der Gebietskörperschaften und Län-
der, Institutionen und Beratende im Übergang Schule-
Beruf, an Vertreterinnen und Vertreter der regionalen 
Wirtschaft sowie Vertretungen von Zugewanderten in 
den Neuen Ländern. 
Im Mittelpunkt der Fachtagung stehen Beiträge und 
Workshops zu den Themen Integriertes regionales/ 
kommunales Übergangsmanagement Schule-Beruf, 
Berufswahlprozesse Jugendlicher mit Migrations-
hintergrund sowie junge Zugewanderte als kompeten-
te Azubis der Zukunft. 
 
Lassen Sie uns voneinander lernen, diskutieren und 
für die Zukunft planen! 

Programmablauf 
 
9:30 Uhr Stehcafé 

  

10:00 Uhr Eröffnung und Begrüßung 
Jamal Lagnaoui, Diên Hông 
Dr. Ursula Bylinski 
BQF-Transferstelle im GPC, Bundesin-
stitut für Berufsbildung (BIBB) 
Grußworte des BMBF durch 
Dr. Hans-Peter Albert, Projektträger 
des BMBF (PT-DLR) 

10:15 Uhr Berufliche Integration jugendlicher 
Zugewanderter in den Neuen Län-
dern – Anspruch, Wirklichkeit und 
Perspektiven 
Prof. Dr. Karin Weiss, 
Integrationsbeauftragte des Landes 
Brandenburg 

11:00 Uhr Film „Lernen für die Zukunft“  

11:15 Uhr Erfolgreicher Übergang in die Ar-
beitswelt: Lokales Übergangs-
management als Königsweg? 
Dr. Wilfried Kruse 
Sozialforschungsstelle Dortmund 

12:00 Uhr Mittagsimbiss 

12:45 Uhr Arbeit in den Workshops 

14:45 Uhr Kaffeepause 

15:00 Uhr Plenum  
Zusammenfassung der Workshops 
anschließend: Diskussion 

15:45 Uhr Ausblick 
Dr. Ursula Bylinski 
Bundesinstitut für Berufsbildung 

16:00 Uhr Ende der Veranstaltung 

 

 
 
Jede Teilnehmerin / jeder Teilnehmer hat die Mög-
lichkeit an einem Workshop teilzunehmen. 
 
Folgende Workshops werden angeboten: 
 
Workshop 1 Good practice BQN: Integriertes 

Kommunales Übergangsmanage-
ment Schule-Beruf am Beispiel der 
Zielgruppe Migrantinnen und 
Migranten 

 Dr. Wolfgang Richter, Leiter der Ar-
beitsstelle Integrationsförderung der 
Hansestadt Rostock 
Beate Hilbert, AWO Kinder- und Ju-
gendhilfe Pirna  
Uta Wehebrink, BQN Rostock 

  
Workshop 2 Berufswahlprozesse Jugendlicher 

mit Migrationshintergrund – Heraus-
forderungen für Schulen, Betriebe 
und Eltern 

 Jamal Lagnaoui, BQN Rostock 
 Stefanie Riedel, AWO-Jugend-

MigrationsDienst Rostock (Landkreise 
Bad Doberan und Ribnitz-Damgarten) 

  
Workshop 3 Junge Migrantinnen und Migranten - 

kompetente Azubis der Zukunft in 
den Neuen Ländern ?! 

 Sabine Bartz/ Kreishandwerkerschaft 
Rostock – Bad Doberan (angefragt)  

 Claudia Beimel/ Hanse JobCenter 
Rostock, Bereich U25 (angefragt) 

 Hartmut Gutsche, BQN Rostock 
  
 



        
 

 

Anmeldung  
 
Hiermit melde ich mich verbindlich für die Ta-
gung am 29.06.2007 in Potsdam an. 
 
Per Fax: 0228-107-2886 
E-Mail: bqf@bibb.de 
 
Anmeldschluss: 19.06.2007 
 
 
Name 

 
Vorname 

 
Beruf 
 
Institution 
 
Straße 
 
PLZ / Ort 

 
Telefon 

 
Fax 

 
E-Mail 
 
 
Datum, Unterschrift 

 
 
Bemerkungen 
 
 
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist für  
Sie kostenfrei! 
 

 
Das BQF-Programm hat eine Vielzahl an Erfah-
rungen, Ergebnissen und guten Beispielen her-
vorgebracht. Damit diese erfolgreichen Ansätze 
aufgegriffen, weiter genutzt und in die Praxis der 
beruflichen Benachteiligtenförderung getragen 
werden, hat sich das BMBF zur Durchführung 
einer an das BQF-Programm anschließenden 
Transferphase entschlossen. 

Das Good Practice Center (GPC) im Bundesin-
stitut für Berufsbildung (BIBB) koordiniert als 
zentrale Transferstelle die Transferaktivitäten. 
Mit dem Projektträger des BMBF im Deutschen 
Zentrum für Luft- und Raumfahrt (PT-DLR) findet 
dabei eine enge Zusammenarbeit statt.  

Veranstalter 
Diese Fachtagung ist eine Kooperationsveran-
staltung der zentralen BQF-Transferstelle mit 
dem Transfervorhaben „Berufliches Qualifizie-
rungsnetzwerk für Migrantinnen und Migranten 
(BQN)“, Rostock in Zusammenarbeit mit der 
Integrationsbeauftragten des Landes Branden-
burg. 
 
Veranstaltungsort 
Industrie- und Handelskammer IHK Potsdam 
Breite Str. 2 A-C 
14467 Potsdam 
Tel.. 0331-2786-0 
 
Informationen zur Anfahrt unter: 
www.potsdam.ihk24.de 
 
Weitere Informationen 
Diên Hông - Gemeinsam unter einem Dach e.V. 
Jamal Lagnaoui 
Budapester Str. 7 
18057 Rostock 
Tel. 0381 / 128 69 70 
Fax.0381 / 128 69 80 
dienhongbqn@aol.com / www.dienhong.de 

 

Fachtagung 

Regionales Übergangsmanagement 

Schule-Beruf für Jugendliche mit 

Migrationshintergrund  

– Handlungsmodelle und Zukunfts-

gestaltung in den Neuen Ländern 

 
am 29. Juni 2007, 

10:00 bis 16.00 Uhr 
 

Industrie- und Handelskammer  
IHK Potsdam 

 
 
 

 


