Berufliche Qualifizierung fiir Benachteiligte
individualisieren

Individuelle Ubergénge in Ausbildung und Arbeit orga-
nisieren und begleiten, darin bestehen die zentralen
Herausforderungen. Hierfir miissen regional veranker-
te Strukturen geschaffen und Fordermittel miteinander
verbunden werden.

Um den Zugang von Personen mit besonderen For-
derbedarf zu — zusatzlichen — betrieblichen Ausbil-
dungsplatzen zu schaffen und verstarkt nicht ausbil-
dende Betriebe einzubeziehen, sind Qualifizierungs-
kooperationen zwischen Bildungstragern und Betrie-
ben ein geeigneter Weg.

Betriebliche Komponenten stéirken
— Kooperation férdern

Die Veranstaltung informiert Uber Projekte und Erfah-
rungen zum individuellen Ubergangsmanagement und
Uber konzeptionelle Strategien, das Angebot von
Bildungstragern in Richtung auf Aus- und Weiterbil-
dungsdienstleistungen fiir Betriebe auszuweiten.

In den Foren werden u. a. Ergebnisse aus dem BQF-
Programm sowie ein darauf basierendes Weiterbil-
dungs- und Beratungsangebot fir Bildungstrager
vorgestellt. Es werden Anregungen zur Schaffung von
Strukturen fur Bildungsdienstleistungen an Betriebe
sowie fiir neue Angebote weitergegeben, darunter
auch Ausbildung fiir junge Mutter und Vater sowie
berufsbegleitenden Nachqualifizierung zum Berufsab-
schluss.

Ablauf der Veranstaltung
09:00 Uhr BegriRungskaffee
09:30 Uhr BegriRung

09:40 Uhr Ergebnistransfer aus dem BMBF-
Programm ,Kompetenzen fordern®

Dr. Ursula Bylinski, Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, BQF-Transferstelle im GPC

09:50 Uhr Ausbildungskooperationen mit Betrieben —
Chancen fir die berufliche Integration Ju-
gendlicher mit Foérderbedarf

Dr. Thomas Gericke, Gesellschaft fiir Inno-
vationsforschung und Beratung mbH - GIB
Berlin

10:20 Uhr Entwicklungsstrategien vom Bildungstrager
zum Aus- und Weiterbildungsdienstleister

Christoph Eckhardt, qualiNETZ GmbH,
BQF Transferprojekt Kompetenznetzwerk

10:30 Uhr Kaffeepause

11:00 Uhr Foren1-5

13:00 Uhr Mittagspause

13:30 Uhr Wiederholung der Foren 1 —5
15:30 Uhr Kaffeepause

15.45 Uhr Abschlussveranstaltung

Deckung des Fachkraftebedarfes und Akti-
vierung von Humanressourcen fir Thirin-
ger Unternehmen — Forderschwerpunkte
des ESF zur beruflichen Qualifizierung

Udo Philippus, Thdringer Ministerium fiir
Wirtschaft, Technologie und Arbeit

Neue Akzente der Férderung von Aus- und
Weiterbildung der Bundesagentur fiir Arbeit

(N. N., Regionaldirektion SAT.)
16:30 Uhr Ende der Veranstaltung

Forum 1: Individuelle Begleitsysteme beim Uber-
gang in die Ausbildung

Bildungsbegleitung und Integrationscoaching in den

verschiedenen Phasen des Ubergangs

Anika Srba, Michael Backhaus - Projekt PATCH WORK,

Jugendberufshilfe Thiiringen e.V.; Dr. J6rg Hutter, Ju-

gendbildung Hamburg; Peggy Greiser, HWK Stidthiirin-

gen

Forum 2: Neue Instrumente regionalen Uber-
gangsmanagements

Kompetenzagenturen, CASE-Management, Jugend-

konferenzen, BerufsWegBegleitung

Anja Méckel - Kompetenzagentur des Kyffhduserkreises;

Jugendberufshilfe Thiiringen e.V..; Gerold Stiihler-

Lenhard, HWK-Service gGmbH Wiirzburg;

Ulrike Jung, Kreis Offenbach

Forum 3: (Teilzeit-) Ausbildung fiir junge Miitter
und Viter

Situation und Bedarf, Praxiserfahrungen, Unterstut-
zungsangebote und Finanzierungsmadglichkeiten

Herr Dr. Nikolaus Dorsch, INNOVA Sozialwerk e.V.,
Marion Kranz, BTZ Rohr der HWK Siidthiiringen; Verena
Albert, Niklas Schmidt, REInit e. V.; Eva Anslinger, Projekt
Mosaik; N. N. Vertreter/in einer ARGE VEST

Forum 4: Qualifizierung An- und Ungelernter -
Erfolgsmodelle

Bildungstrager und Betrieb - Partner im Qualifizie-
rungsprozess; Qualifizierungsbausteine; Praxiserfah-
rungen und Finanzierungsmaglichkeiten.

Dominique Dauser, bfz-Bildungsforschung;

Isabell Dunschen, ZWH; Jiirgen Rauschenbach, Giinter
Supp, Thiringer Netzwerk Nachqualifizierung,

J. Neumann, ARGE Kyffhduserkreis.

Forum 5: Ausbildungskooperationen —
Leistungsangebote fiir Bildungstrager
auf dem Weg zum Bildungsdienstleister

Service-Aus- und Weiterbildung, Interkulturelle Perso-

nalentwicklung, Fortbildung zu Veranderungs-

prozessen bei Bildungsdienstleistern.

Christoph Eckhardt und Lisa Rotthowe, qualiNETZ GmbH;
Herbert Michel, Schweriner Ausbildungszentrum e.V.;
Ina Wolbeck, Kreishandwerkerschaft Essen.



Anmeldung

Hiermit melde ich mich verbindlich fiir die Fach-
tagung am 26.04.2007 in Erfurt an.

Anmeldungen
bitte bis zum 12. April 2007

Per Fax: 0228-107-2886

Name

Vorname

Beruf

Institution

Stralie

PLZ / Ort

Telefon

Fax

E-Mail

Datum, Unterschrift

Bemerkungen

Die Teilnahme an der Veranstaltung
ist kostenlos.

Das BQF-Programm hat eine Vielzahl an Erfahrun-
gen, Ergebnissen und guten Beispielen hervorge-
bracht. Damit diese erfolgreichen Ansatze aufgegrif-
fen, weiter genutzt und in die Praxis der beruflichen
Benachteiligtenférderung getragen werden, hat sich
das BMBF zur Durchfiihrung einer an das BQF-
Programm anschlieRenden Transferphase ent-
schlossen.

Das Good Practice Center (GPC) im Bundesinstitut
fur Berufsbildung (BIBB) koordiniert als zentrale
Transferstelle die Transferaktivitaten. Mit dem Pro-
jekttrager des BMBF im Deutschen Zentrum fiir Luft-
und Raumfahrt (PT-DLR) findet dabei eine enge
Zusammenarbeit statt.

Veranstalter

Diese Tagung ist eine Kooperationsveranstaltung er
zentralen BQF-Transferstelle mit dem Transfervor-
haben von qualiNetz Beratung und Forschung
GmbH, in Kooperation mit der Jugendberufshilfe
Thiringen e. V.

Bundesinstitut fiir Berufsbildung
BQF-Transferstelle im Good Practice Center (GPC)
Robert Schumann-Platz 3, 53175 Bonn

Telefon 0228-107-2628, Fax: 0228-107-2886
E-Mail: baf@bibb.de
www.kompetenzen-foerdern.de

Kontakt: Dr. Ursula Bylinski

qualiNetz Beratung und Forschung GmbH
Gallenkampstralie 20 47051 Duisburg

Telefon (02 03) 28 75 88 Telefax (02 03) 217 15
E-Mail: info@qualinetz.de ;www.qualinetz.de
Kontakt: Lisa Rotthowe, Christoph Eckhardt

in Kooperation mit:

Jugendberufshilfe Thiiringen e. V.
Linderbacher Weg 30. 99099 Erfurt
Telefon (03 61) 422901-0, Fax: 422901-30
Kontakt: Antje Miller, Michael Backhaus
E-Mail gs.erfurt@jbhth.de; www.jbhth.de
Veranstaltungsort:

Victor’s Residenz-Hotel Erfurt
HaRlerstrale 17 D-99096 Erfurt

Telefon (03 61)65 33-0, Fax( 03 61)65 33-599
E-Mail info.erfurt@victors.de
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Tagung am 26. April 2007
9:30 Uhr — 16:30 Uhr
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