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Um den eckstein herum gibt es nur wenige Parkmog-
lichkeiten. Wenn Sie mit dem Auto kommen, fahren Sie
am besten am Hallertor in die Altstadt. Sie kénnen lhr
Auto im ausgeschilderten Parkhaus ,,Am Hauptmarkt®
abstellen. Der eckstein liegt am oberen Ende des Rat-
hausplatzes, vom Hauptmarkt aus zu FuB in 2 Minuten
erreichbar.
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Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichen Sie den eck-
stein mit der U1 bis zur Lorenzkirche oder mit der Bus-
linie 36 ab Plarrer oder Rathenauplatz bis Haltestelle
BurgstraBe.
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Vom Bahnhof in 10 Minuten zu FuB erreichbar. Zum I

Flughafen oder Messegelande jeweils 15 Autominuten. Bundesminiserium
* fiir Bildung : (((. Kompetenzen

und Forschung

Wir wiinschen eine angenehme Anreise. EUROPAISCHE UNION fordern

Européischer Sozialfonds
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Berufliche Qualiierung fir Zelgruppen
‘mit besonderem Férderbedarf
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Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)

gemeinniitzige GmbH



Thema der Veranstaltung

Viele Unternehmen haben ein Interesse daran, ihre An-
und Ungelernten zu qualifizieren. Eine systematische
Personalentwicklung an der Schwelle und im Ubergang
zur Facharbeit Iasst sich aber nur realisieren, wenn es
gelingt,

B Unternehmen aufzuzeigen, wie eine passgenaue Qua-
lifizierung entlang dem betrieblichen Bedarf und ab-
gestimmt auf die bereits vorhandenen Kompetenzen
und Starken der Mitarbeiter aussehen kann,

M ein fruchtbares Qualifizierungsmilieu in der Region zu
schaffen mit einem breit gefdchertes Angebot an Be-
ratungs- und Unterstitzungsleistungen,

M arbeitsmarktpolitische und zielgruppenspezifische
Forderstrukturen transparent zu machen und ver-
schiedene Férdermdglichkeiten zu bindeln.

Ziel der Veranstaltung ist, Multiplikatoren und Personal-
verantwortliche aus Betrieben sowie Entscheidungstra-
ger aus ARGEnN / optierenden Kommunen dafir zu sen-
sibilisieren, wie sich Qualifizierungspotentiale An- und
Ungelernter erschlieBen lassen. Gemeinsam sollen Stra-
tegien entwickelt werden, wie Qualifizierung An- und Un-
gelernter im regionalen Kontext verankert werden kann.

Vorgestellt werden:

B Studien zur Friiherkennung von Qualifikationsanforde-
rungen, die auf einen zunehmenden Qualifizierungs-
bedarf auch unterhalb der Facharbeiterebene verwei-
sen.

B Erfolgsmodelle der Qualifizierung An- und Ungelern-
ter, die zeigen wie in enger Kooperation zwischen
Betrieb und Bildungstréger Giber Module flexibel und
praxisnah Berufskompetenz vermittelt wird.

In einer Expertenrunde wird diskutiert; wie man-geeig= »- - §

nete Voraussetzungen schafft, damit Qualifizierung An-
und Ungelernter zielgruppengerecht gestaltet und zu
einem festen Bestandteil der Unternehmenskultur wird.

Wir freuen uns auf.Siel | .. (o
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Programm

12:30 BegriBungsimbiss

13:00 BegriiBung und Einleitung
Dominique Dauser, bfz gGmbH Bildungsforschung

13:20 Qualifizierungsbedarf und Qualifizierungsstrategien

Kinftige Qualifikationsanforderungen — Allgemeine Trends
Dr. Lutz Galiléer, Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb)
9gGmbH

Personalentwicklung von An- und Ungelernten — Unternehmen
der Region
Melanie Vogler, bfz gGmbH Bildungsforschung

14:00 Erfolgsmodelle

Qualifizierung An- und Ungelernter — bedarfsgerecht, flexibel,
betriebsnah
Dominique Dauser, bfz gGmbH Bildungsforschung

Bildungstrager und Betriebe — Partner im Qualifizierungspro-
zess
Michael Drécker / Susanne Képpl, bfz gGmbH

Erfahrungen aus der betrieblichen Praxis
Andrea Hessel, ZEITLAUF GmbH antriebstechnik & Co KG
Jirgen Loos, d.v.n. druckverarbeitung nirnberg GmbH

15:00 Kaffeepause
15:30 Unterstitzung bei der Umsetzung

Erfolgsmodelle in die Flache tragen — strategische Netzwerke
und praxisnahe Informationen
Annelies Hilger, bfz gGmbH Bildungsforschung

Gesprachsrunde:

Wie wird Qualifizierung An- und Ungelernter
- zielgruppengerecht gestaltet?

- im Unternehmen verankert?

- finanzierbar?

- zertifizierbar?

Teilnehmer:

Detlef Duschek,: Bundesamt fiir Migration und Flichtlinge
Frank Gobel / André Hesche, Agentur fir Arbeit Nirnberg
Bernd Hirschberger, IHK Nirnberg fir Mittelfranken

Eva Hérwick, bfz gGmbH Bildungsforschung

Antje Stephan, Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb)
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[ © Bernhard Ufholz, f-bb gGmbH

Moderation:
Dominique Dauser / Annelies Hilger, bfz gGmbH Bildungsfor-
schung

17:00 Ende der Veranstaltung
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Projektinfo

Die Veranstaltung findet statt im Rahmen des Pro-
jekts ,,Transfer von Know-how fiir die berufliche
Nachqualifizierung“, das von der bfz Bildungsfor-
schung in Kooperation mit der INBAS GmbH durch-
gefuhrt wird.

Das Projekt ist Teil des Programms ,,Kompetenzen
férdern — Berufliche Qualifizierung flr Zielgruppen
mit besonderem Foérderbedarf“ (BQF-Programm).
Es wird geférdert aus Mitteln des Bundesministe-
riums flr Bildung und Forschung und des Europaéi-
schen Sozialfonds.

Beteiligt an der Veranstaltung ist auBerdem das Pro-
jekt ,,Personalentwicklung fiir An- und Ungelernte”
der bfz gGmbH Bildungsforschung. Das Vorhaben
wird geférdert von:

Bayerisches Staatsministerium fur
Wirtschaft, Infrastruktur, Verkehr und Technologie

Aktuelle Informationen zu den Projekten und
Publikationen der bfz Bildungsforschung fin-
den Sie im Internet unter
http://bildungsforschung.bfz.de.

Ein breites Informationsangebot rund um das
Thema ,Qualifizierung An- und Ungelernter”
finden Sie im Internet unter
http://www.transfer-qualifizierungswege.de.



